
～あなたの会社は対応出来ていますか？～

労務なんでも相談会

開 催 概 要

日 時：２月４日（水）午後１時～午後４時

会 場：東京商工会議所 荒川支部（荒川区２－１－５セントラル荒川ビル９階）

相談員：フォレスト社会保険労務士法人

代表・特定社会保険労務士 佐藤三和氏

相談料：無料

相談事例：●就業規則の見直しについて ●人事考課・賃金制度の導入について
●労務トラブルについて ●労働・社会保険について など
※本相談会は、経営に関する内容に限定しております。

申 込：下記申込書にご記入の上、FAXでお申込みいただくか、お電話または
東京商工会議所ホームページ「イベント検索」よりお申し込みください。
【イベント番号】No.206680

【注意事項】
・相談時間はお一人あたり３０分までとさせていただきます。 ・当相談は事前予約制になります。
・お申込み後、弊所よりご相談内容および予約時間確認のためお電話をさせていただきます。
・ご予約をキャンセルされる場合は、必ず事前にご連絡をいただくようお願い致します。

東京商工会議所荒川支部（担当：三島） TＥＬ ０３-３８０３－０５３８【お問い合わせ】

ご記入いただきました情報は、当該イベントに関する連絡・記録のために使用いたします。
また、東京商工会議所からの各種情報提供のために使用する場合がございます。

お申込みはこちら↓↓ 必要事項をご記入のうえＦＡＸ ０３－３８０２－２７２９へご送信ください。

荒川支部

★このような方におススメ★

自社の就業規則は法令に適っているのか？ 雇用契約締結の際の注意点は何か？

労務トラブルが発生しないようにするにはどうしたらよいか？

人事考課制度、賃金制度を策定し、賃金規程を作成したい。

近年、ハラスメント、メンタル不全による休職、有期契約労働者の雇止め、問題行動
を起こす社員、自転車通勤中の事故など、労務リスクが増えています。こうした背景か
ら、労務トラブルに発展するケースも近年増加しており、対応するための社内整備が不
可欠です。そこで今回は、「労務なんでも相談会」と題し、相談会を開催いたします。

氏名 会社名

役職 所在地
〒

ＴＥＬ ＦＡＸ

希望時間帯
１３：００～１３：３０ / １３：３０～１４：００ / １４：００～１４：３０
１４：３０～１５：００ / １５：００～１５：３０ / １５：３０～１６：００

ご相談内容
・就業規則の作成/見直し ・人事考課・賃金制度 ・労務トラブル ・社会保険について
・その他（ ）

大学卒業後、大手グループ食品メーカー、社労士法人に
て人事・労務に従事。2021年、社会保険労務士事務所を
設立。
顧問先の労働保険・社会保険に関する手続きや労務問題
の対応などを行いつつ、執筆・講演活動を展開している。
また、人事部経験を活かし、人事制度設計や人材育成に
ついてのコンサルタントとしても活動中。

相談無料
（会員・非会員問わず利用可能）
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