
日 時 2026年７月10日(金) 14:00～16:00

会 場 zoomによるオンライン配信

講 師 臼井 一博 氏（社会保険労務士・中小企業診断士）

人手不足が続く中、外国人材の活躍は多くの企業にとって重要なテーマとなっています。しかし、外国人材は

採用すれば自然に育つわけではなく、現場での関わり方・伝え方・教え方によって、定着や戦力化に大きな

差が生じます。 本セミナーでは、外国人材を現場で育成し、貴重な戦力として活躍してもらうための実践

ポイントを、現場で起こりがちな問題や具体的な対応例を交えながらご紹介します。

経営者、管理職、現場リーダー、人事・総務担当者の皆様、この機会にぜひご参加ください。

※ご記入いただいた情報は、東京商工会議所で、本講座を受講していただくために必要なご連絡・記録に使用すると同時に、東京商工会議
所からの事業のご案内（DMやメールマガジン）等による各種情報提供のために使用する場合があります。

※本セミナーの受講に際しては、「オンラインセミナーの受講にあたってのお願い」に定める事項を遵守いただきますようお願いいたします。
（ホームページ）https://www.tokyo-cci.or.jp/notes-webinar/

参加費 無料

申込方法 下記二次元コードまたは東京商工会議所HPより「東商マイページ」からお申込みください。
※詳細のご案内は開催前日までにメールにてお送りします。

 7月6日(月)

申込〆切内 容 1)外国人材の活躍が求められる背景と現場の課題

人手不足の現状、現場で起こる問題と原因、理想の好循環 等

2)現場での関わり方・伝え方・教え方

理解しやすい伝え方、効果的な指摘・ほめ方、経験学習 等

3)職場全体で支えるためのポイント

配慮と適応のバランス、バディ・メンター制度、現場丸投げNG 等

【お問い合わせ先】東京商工会議所世田谷支部（世田谷区太子堂2-16-7 世田谷産業プラザ2階)
＜担当：真島（ﾏｼﾞﾏ）＞ TEL：03-3413-1461

【 二次元コードからのお申込み】

右記の二次元コードより
お申込ください

二次元コード

【東商HPからのお申込み】

イベント番号

「207210」
              にてご検索ください

【講師略歴】 大学卒業後、大手食品メーカー勤務、日本茶無店舗販売業
経営、ベンチャー企業勤務等を経て、経営コンサルタントとして独立。
外国人材育成体制の構築、就業規則の策定、人事評価制度の構築等の
コンサルティング支援。 外国人材育成力強化研修、外国人技能実習制度
関連法定講習、課長研修、店長研修、OJT指導員研修、営業・店舗スタッフ
向け研修、就業規則改定セミナー等にこれまで多数従事。

～ 成り行きまかせでは育たない！ ～

外国人材を戦力化するための現場育成セミナー

世田谷支部

写真
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