
人材採用に向けた効率的な
求人検索エンジン活用方法

【プロフィール】東京都中小企業振興公社で中小企業支援に従事した後、中小企業診断士として独立。

近年人手不足が深刻化し、採用ツール・サービスが複雑化する中で、外部の採用サービスに頼らず、企業

主体で採用ツールを取捨選択することを提唱している。

求人検索エンジンと採用HPを活用し、採用方法を丁寧に発信する「採用ブランディング」を推奨し、単純

な求人の応募数にとらわれず、自社と相性が良く定着率の高い人材に向けたPR方法をアドバイスしている。

これまで中小製造業の分野を中心に、50社以上の企業から人材採用の相談を受け、支援を行っている。

日 時 2025年２月７日(金) 14:00～16:00
形 式 zoomによるオンライン配信

講 師 須藤 慎 氏（中小企業診断士）

国内の労働人口が減少し、中小・小規模事業者の人材採用も難しい環境となっています。このような状況

で若い人材を確保するためには、indeed等の求人検索エンジンを有効活用する必要があります。

本セミナーでは、最新の採用ツールの紹介、ツール選定に至るまでのポイント等を、実際に採用が上手く行

えている事業者の事例を用いて解説いたします。人材確保でお困りの方はぜひご参加ください！

※ご記入いただいた情報は、東京商工会議所で、本講座を受講していただくために必要なご連絡・記録に使用すると同時に、東京商工会議
所からの事業のご案内（DMやメールマガジン）等による各種情報提供のために使用する場合があります。

※今後、FAXが不要の場合は、杉並支部（03-3220-1211）までご連絡をお願いいたします。

【 二次元コードからのお申込み】

右記の二次元コードより
お申込ください

参加費 無料

申込方法 下記二次元コードまたは東京商工会議所HPより「東商マイページ」から
お申込みください。 ※詳細のご案内は開催前日までにメールにてお送りします。

2025年2月4日(火)申込〆切

二次元コード

内 容 １．近年の人材採用市場の動向

２．最新の採用ツールについて
３．自社に合った採用ツールの選定

４．採用が上手行えている中小・小規模事業者の事例 など

【お問い合わせ先】東京商工会議所杉並支部（杉並区上荻１丁目２−１ Daiwa荻窪タワー2階)
                        ＜担当：濵野（ﾊﾏﾉ）＞ＴＥＬ：３２２０－１２１１

【東商HPからのお申込み】

イベント番号

「205054」
              にてご検索ください
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