
 

 

はじめての社員採用ガイドセミナー 
～手続きから助成金活用、定着に向けて～ 

「初めて社員を採用することになったが、必要な手続きが分からない」という経営者、人事担当の皆

様へ朗報です！内定後の実務の概要から使える助成金、さらには定着に向けたポイントまで、多く

の企業支援実績を持つ専門家が網羅的に解説します。最新の法改正も踏まえて解説しますので、

「久しぶりに社員を採用するのでおさらいしたい」という方もぜひご参加ください。 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

講師／近藤 泰祐 氏 （株式会社経営労務コンサルティング 代表取締役／特定社会保険労務士） 

 

■開催日時  ２０２５年 ３月１０日（月）１４：００～１６：００  

■開催方法 オンライン（Ｚｏｏｍを使用） 

■対象・定員  主に区内の中小企業経営者・経営幹部および従業員 ３0 名（先着順）  

■参加無料・事前申込制 ３月５日（水）締切 

・定員に達し次第、締め切りとなります。ご参加いただけない方には別途ご連絡いたします。 
・参加者の皆様には、３月７日（金）午前中に Zoom の URL やパスワード等をＥメールにてお送りします。 

受信できない場合は、同日午後以降に下記担当事務局までお問い合わせください。 

■申込方法  東京商工会議所 HP の「イベントを検索」に（イベント番号：２０５０８６）をご入力、 

または、右下の二次元コードよりお申込みください。 

 【重要なお知らせ】イベント・セミナーのお申込には、東京商工会議所の会員・非会員に関わらず、 

 東京商工会議所の「マイページ」の登録が必要です。 

 <ﾎﾟｲﾝﾄ①>申込担当者様ごとに、ご登録できます。ご登録をいただきますと、基本的な 

申込者情報（氏名・電話番号等）は自動入力されるようになります。 

 <ﾎﾟｲﾝﾄ②>申込後の履歴はマイページ内で確認いただくことができます。 

■問合せ先 東京商工会議所中央支部 菅原 TEL6228-7906  FAX6228-7908 

※ご記入いただいた情報は、本セミナーの運営・管理のために使用するほか、東京商工会議所が実施する各種事業開催や情報提供等のご案内 
(DM及び FAX)のために利用させていただく場合がございます。 

・最近の人材採用を取り巻く状況             

・採用が決まったらはじめにやるべきこと       ・利用可能な公的施策（相談窓口、助成金等） 

・採用手続の概要（労働契約書の作成と注意点、  ・定着に向けたコツと成功事例             他 

社会保険・労働保険、その他必要な手続き）             ※内容は変更となる場合があります。 

大学卒業後、企業の人事部等で人事労務業務を経験し、士業が集結した総

合事務所にて特定社会保険労務士（2006 年登録）として活動。2013 年

近藤経営労務事務所を設立。中小企業の現場に即した人事・賃金制度や就

業規則等のコンサルティングを行っている。 

明治大学大学院経営学研究科修了。MBA 経営学修士。東商ビジネスサポ

ートデスク（東京北）窓口専門相談員。 

オンラインセミナー 


