
●内容（予定）

１．現場を直に見る重要性を実践する姿勢

２．強いリーダーが持つ自分らしい優先順位のつけ方

３．リーダーの資質・パワハラ会議

４．心がけで大事にしているもの・リーダーとしての

覚悟と決断力 など

企業の発展には、組織や部門の中核を担う管理職が、いかにその役割を認識し、強い
リーダーシップを発揮するかが大きな鍵となる。そこで本セミナーでは環境の変化に柔
軟に対応し成果を出せる管理職になる為に、参加型の実践を交えてしっかりと身に着け
られる実践型セミナーであり、新任管理職はもちろん、マネジメント管理の基本を学ぶ
ことで人材育成に必要な考え方、具体的方法を学べる内容となっています。
皆さまのご参加お待ちしております。

●日時 2026年７月６日（月）
14:00～16:00

●場所 江東区産業会館 ２階
「第５・第６展示室」
（江東区東陽4-5-18）

●定員   30名
※定員になり次第、締切となります。
※ご参加いただけない場合のみ事務局より
ご連絡します。

●参加費 無料

●申込方法

①下記に必要事項をご記入の上、FAXでお申込み

いただくか、「東商マイページ」よりお申し込み
ください。

②参加券は特に発行いたしませんので、当日受付にて、
本参加申込書またはお名刺をご提示ください。

FAX: 03-3699-5511
東京商工会議所 江東支部 行

◆ご提供いただいた情報は、本事業に関する連絡・記録のために使用いたします。また、東京商工会議所が主催する各種事業の
ご案内（メルマガ、ＤＭ及びＦＡＸ）のために使用する場合があります。
※今後のFAX案内が不要の場合は、チェックボックスに印を入れ本紙をFAXにてご返送ください。 → □（案内不要）

講習会参加申込書
（2026年7月6日）
東商マイページは

こちらから ⇒

【本件担当】
東京商工会議所 江東支部（笹谷）

TEL:03-3699-6111

会社名
（屋号）

所在地

ＴＥＬ ＦＡＸ

参加者 お名前： mail：

【人気アニメに学ぶ】強いリーダーシップと令和時代の
マネジメント管理術セミナー

●講師プロフィール

婦人服アパレルブランド会社退職後、
コーチングスキルを習得。石井慧選手を北京オリンピック
金メダルに導いたメンタルコーチに師事しコーチングスキ
ルを習得。その後、中小企業の問題解決、ビジネススキル
の向上をサポートする。業種を問わず企業、官公庁などで
人材育成、コミュニケーションの活性化を軸に管理者向け
マネジメントセミナーを年間150回以上登壇する。2019年
「今どきの若手の育て方」を出版。

イベント番号：206971

●講師

株式会社 GO FRONTIER

代表取締役 石田祐一郎氏
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