
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

内容 
・AI 時代に考える、建設業の仕事と人材 
・未経験者が安心して働き、成⾧できる職場の条件 
・業務効率化と、社内の知識共有・育成に役立つ AI 活用 
・働きやすさと育つ仕組みを、定着・採用につなげる方法 

定員 小規模建設業の経営者・幹部等 
 先着４０名  

参加費 無料 

会場 ホテルメトロポリタン３階「カシオペア」 

 
 
 
 
                            

※申込時にご提供いただく情報は本イベントに関する連絡・記録、東京商工会議所からの各種情報提供の 
ために使用します。今後これらの情報をご希望されない場合は、お手数ですが下記宛にご連絡ください。 

問合せ 東京商工会議所豊島支部 電話:03-5911-1100 FAX:03-3988-1440 
 

        

開催 
日時 

２０２６年１１月１２日（木） 

中小建設業のための人材不足対策セミナー  

講演会 15:00～17:00 
交流会 17:00～18:00 

人手不足が続く建設業で、未経験者を迎え入れ、育て、⾧く活躍してもらうには、どのよ
うな環境が必要でしょうか。 
本セミナーでは、AI 時代の仕事の変化を踏まえ、日々の業務負担を減らす工夫と、未経験
者が学びやすい仕組みづくりを解説します。社内の手順や過去の案件情報を活用した知識
共有など、AI・デジタルを育成に生かす方法を紹介。現場で必要な力を育て、その会社の
魅力を採用にもつなげるための取り組みを考えます。 

 

 

講師:直井 優太 氏（ネクストビルダーズ株式会社 代表取締役） 
1 級建築施工管理技士／中央大学 MBA（経営学修士）。地場ゼネコンにて国交省等の公共工事で
現場代理人を経験。その後、DX 推進担当や経営修士の経験を経てネクストビルダーズ㈱を創業。
現在は中小建設会社への人材採用/育成・AI 推進活用支援を行っている。 

無料特別講演会 

お申込方法（下記事項記載した本用紙をＦＡＸ 又は Web からお申し込みください） 

Web 申込は 

コチラ 


