
【イベント番号】No. 204451

※ご記入いただきました情報は、当該セミナーに関する連絡・記録のために使用いたします。また、東京商工会議所からの
各種情報提供のために使用する場合がございます。FAX配信停止を希望の方は、下記「FAX停止希望」欄左に とご記入の上、
荒川支部FAX（０３－３８０２－２７２９）へ返信ください。

【オンライン配信にあたっての注意事項】
・「ZOOMミーティングID/PW」はセミナーの３日前までに電子メールにて送付致します。
・データ通信容量については受講者ご自身で確保をお願いします。有線LANまたはWi-Fi接続を推奨します。
・事前に各自の端末から右記URLにアクセスし、Zoomアプリのダウンロードが必要です。https://zoom.us/download

・本セミナーのコンテンツ（動画や資料等）に関する著作権は、講演者、当所、その他の著作権者に帰属します。
・本セミナーコンテンツの複製、上映、公衆送信、展示、頒布、譲渡、貸与、翻案、翻訳、二次的利用等は目的の如何
を問わず禁止とします。

・当日の接続トラブルには対応いたしかねますので、予めご了承ください。

荒川支部

～人材不足時代を乗り越える～
採用広報スキルアップセミナー

人材不足が深刻化する現代において、人材確保は中小企業・小規模事業者にとって大きな課題で
す。本セミナーでは、効果的な採用活動・求人の方法や、魅力的な企業広報のコツ、最新の採用ト
レンドについて、実務経験豊富な専門家が詳しく解説します。是非ご参加ください。

＜主な内容（予定）＞
① 人材不足の現状と直面している課題とは
② 採用広報において各手法のあるべき戦略
③ 人材採用に向けた広報コンテンツの立ち上げ方 など

■日 時：２０２４年１１月１８日（月）
午後２時～４時

■会 場：オンライン（ライブ配信）

■参加費：無料（先着３０名）

■講 師： 株式会社サードインパクト

代表取締役 澤田 辰雄 氏
【講師略歴】
1992年に大手人材総合サービスグループ会社に入社し、首都圏内企業の人材採用の企画立案に携わる。

2002年に新規事業であるキャリア事業に出向し、官公庁のキャリア支援事業に従事。その後も経済産業
省人材ニーズ調査担当や埼玉県内企業の中途採用・新卒採用・アルバイト採用全般の企画立案と提案な
どに取り組む。2006年にキャリア支援専門会社に転職し、全国の大学のキャリア支援プログラムの企画
立案・評価や教学改革支援策の調査・企画立案・評価を行う。2016年に株式会社サードインパクトを設
立し、現在は企業の採用業務や人材育成・開発、人事施策に関する支援を行う。

イベント番号を入
力してEnterキーを
押してください。

お問合わせ先 東京商工会議所荒川支部（担当：中條）
〒116-0002 荒川区荒川2-1-5 セントラル荒川ビル9階 TEL 03-3803-0538

お申込方法 ※ウェブサイトでのお申し込みができない場合は、電話でお問い合わせください。

東京商工会議所ホームページ上部、「イベント検索」よりお申し込みください。

【オンラインセミナー(Zoomライブ配信)】

FAX停止希望
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