
品川支部 主催

【日 時】 ２０２６年１１月１９日（木）１４：００～１６：００（13:40受付開始）

【会 場】 品川区立中小企業センター２階 ※大井町線下神明駅徒歩3分

【受講料】 無 料

【定 員】 ３０名（先着順）

【講 師】 トーリーコミュニケーションズ株式会社

代表取締役社長 鳥澤 謙一郎 氏

【講師略歴】

※ご記入いただいた情報は、当該セミナーに関する連絡・記録のために使用します。また、東京商工会議所からの各

種情報提供のために使用する場合がございます。

●お問合せ先 東京商工会議所 品川支部

住所：品川区西品川1-28-3 区立中小企業センター４階 電話：03-5498-6211

「指示しないと動かない。なぜ？
自ら考え、動く組織をつくる超基本編」

＜お申込方法＞東京商工会議所ホームページ上部、「イベント・セミナー」にてイベント番号で検
索し、お申込みください【イベント番号】№２０７６４７

ＱＲコードからのお申込みも可能です。

自律的に考え行動する組織をつくるには、2つの力が欠かせません。一人ひとりの存

在を認め、強みを引き出しながら「信頼を築く力」、そして目的や判断基準、役割を

明確にして「組織を動かす力」です。これらが揃うことで、メンバーは自ら考え、的

確に判断し、主体的に行動しやすくなります。

本セミナーは一方通行の講義形式ではなく、実践的なワークと対話を取り入れた参加

型プログラムです。学びを自組織の状況に当てはめながら、リーダーとして明日から

具体的な行動につなげます。皆様のご参加を心よりお待ちしております。

起業18年目。リーダーとして自分のやり方を押しつけ、3ヶ月で降格した経験を持つ。そこで気づいたの
は、まず相手の存在や強みを認め、信頼を築くことの大切さである。その後、多くの組織に関わる中で、
信頼関係だけでは組織は前進しないことも実感。目的を共有し、判断基準と役割を明確にする「組織を
動かす力」の重要性に気づく。「信頼を築く力」と「組織を動かす力」。この2つが揃った時、人は自ら
動き、組織は前進する。のべ220組織の現場を外部の目で観てきた実践から見えてきた本質を伝える。現
在は、組織の「指示待ち」を減らし、自ら考え、動く組織づくりを支援している。

ホームページ上部
イベントを検索に「２０７647」

をご入力ください

【セミナー内容】

●あなたの組織は「サッカー型」か「野球型」か

●信頼を築く力  

●組織を動かす力

●振り返り・行動宣言

参加費無料

開 催 概 要

【こんな方にお勧め】

● メンバーのやる気、生産性を高めたい方

● 部下との関わり方を見直したい方

● 「指示待ち」を減らし、自ら考え動く

組織にしたい方

● チームの信頼関係や連携を高めたい方

経営者・事業部長・管理職向け

＜東京商工会議所ホームページ＞ ＜ＱＲコード＞
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